CUENTA PUBLICA 2023
INDICADORES PARA RESULTADOS
AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA

INDICADORES METAS PRESUPUESTO (MILES DE PESOS)
F imensié idad de o Alc. Alc. o Dev. / |Dev. /
2 Programa Presupuestario / Indicador Nivel Tipo ¥ b SDMMMS 2 u..“nﬂ-....nb Aprobada Modificada Alcanzada ’vnov\ !oa.pn\ Aprobado | Modificado | Devengado */ Aprob. | Modif
TOTAL DEL GASTO PROGRAMABLE EN LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS ASOCIADOS A INDICADORES 137,886,167.0| 169,328,751.3 93,632,938.3 68%|  55%
JE DE e PARA Y EN
E0s7 EL TRABAJO PROPOSITO ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 16.00 16.00 12.01 75% 75%
PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS EN CURSOS
PARA EL TRABAJO COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 48.01 a8% 48%
JE DE EN CURSOS
EN EL TRABAJO COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 138.09 138% 138%
ALY % MneOTAS CERTIEICADASIEN COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 87.93 88% 88%

ESTANDARES DE COMPETENCIAS.

1/ sélo se reportara el tipo de indicador estratégico.
2/ De conformidad con el articulo 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), se considera como base de registro el Momento Contable del Devengado..

Fuente

: Secretaria de Planeacién y Finanzas
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